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BERUFSBILDENDE SCHULEN RINTELN



Berufsqualifizierende Berufsfachschule Pflege 

Ziele 
 

Die generalistische Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum 

Pflegefachmann vermittelt alle erforderlichen fachlichen 

und personalen Kompetenzen für die selbstständige, 

umfassende und prozessorientierte Pflege von Men-

schen aller Altersstufen in den diversen Pflegesettings. 

Die professionelle Pflege umfasst die pflegerisch-

medizinische Versorgung, die psychosoziale Betreuung 

und Pflege durch zum Beispiel Beratung und Anleitung 

sowie die Qualitätssicherung des Pflegeprozesses in den 

unterschiedlichen Arbeitsfeldern der Pflege. Dazu gehö-

ren u.a. Pflege im Krankenhaus, in Pflegeheimen, in am-

bulanten Pflegediensten, in psychiatrischen Pflegeein-

richtungen. 
 

 

Zielgruppe 
 

Bei uns ist jeder herzlich willkommen, der Freude am 

Umgang mit Menschen aller Altersstufen und Lust auf 

einen verantwortungsvollen Beruf, sowie Interesse an 

pflegerisch- medizinischem Wissen hat. 
 

 

 
Quelle: eigene Aufnahme im Garten des House of Care  

Aufnahmevoraussetzungen 
 

1. Sekundarabschluss l – Realschulabschluss 

                        oder 

2.   Hauptschulabschluss plus eine erfolgreich abge-  

       schlossene mindestens zweijährige Berufsausbil- 

       dung, mindestens einjährige Assistenz- oder Hel- 

       ferausbildung in der Pflege 

                          mindestens aber 

3.  eine erfolgreich abgeschlossene zehnjährige all-   

      gemeine Schulbildung 
 

Inhalte des Bildungsgangs  
 

Fächer im Berufsübergreifenden Lernbereich 

(280 Stunden): 
 

 Deutsch / Kommunikation 

 Englisch / Kommunikation 

 Politik 

 Religion 
 

Berufsbezogener Lernbereich in den  

Curricularen Einheiten (2.100 Stunden): 
 

Der Unterricht erfolgt auf Grundlage der elf curricu-

laren Einheiten, wobei der praktische Unterricht 

unter anderem in unserem „House of Care“ stattfin-

det, in welchem technische Assistenzsysteme, wie 

VR-Brillen oder Assistenzroboter, die Inhalte vertie-

fen und Kompetenzen festigen sollen. 
 

Praktische Ausbildung 
 

Die Ausbildung beinhaltet einen praktischen Anteil 

von mindestens 2.500 Stunden in geeigneten statio-

nären oder ambulanten Einrichtungen. Dabei wer-

den alle wichtigen Arbeitsfelder der professionellen 

Pflege durchlaufen, wie zum Beispiel das Kranken-

haus, Pflegeheime, Ambulante Pflege sowie die pä-

diatrische und psychiatrische Versorgung.  

Besonderheiten 
 

Ein Nachweis über die gesundheitliche und persönliche 

Eignung ist erforderlich (u.a. lmpfstatus und Führungs-

zeugnis der Belegart OE). Zudem arbeiten wir im Unter-

richt aktiv mit I-Pads, die von den Ausbildungsbetrieben 

gestellt werden. 
 

Fördermöglichkeiten 
 

Die Ausbildung kann durch die Agentur für Arbeit bei 

Vorliegen der notwendigen Voraussetzungen unterstüt-

zend gefördert werden. 
 

Abschlüsse und Berechtigungen 
 

Das stattliche Examen berechtigt am Ende der Ausbil-

dung zum Führen der Berufsbezeichnung "Pflegefach-

frau / Pflegefachmann“, welcher in der gesamten EU 

anerkannt wird. Gleichzeitig erlangt man mit der be-

standenen Abschlussprüfung einen erweiterten Se-

kundarabschluss I. 
 

Beratung 
 

Das Team der Berufsfachschule Pflege ist für Sie da! 

Vereinbaren Sie gerne mit dem Sekretariat einen Termin 

unter Tel: 05751 89139-0 oder schreiben Sie uns gerne 

direkt an. 

Ansprechpartnerinnen: 
 

 

  

Anna Lena Janz 

janz@bbs-rinteln.de 

Isabel Gozemba 

gozemba@bbs-rinteln.de 

 


